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2.87 »UZz»ç kht£l¤Â‰F  bjhêš E£g¥ ÃçÎ¡F _‹W M©LfS¡F 6
gâæl§fis V‰gL¤Jjš

Cuf ts®¢Á (k) Cuh£Á¤ (Ï5) Jiw

murhiz (ãiy) v©.26 ehŸ : 6.3.2007
go¡f :

1. murhiz (ãiy) v© 263, Cuf ts®¢Á¤ Jiw  ehŸ 27.12.96
2. murhiz (ãiy) v© 15, Cuf ts®¢Á¤ Jiw  ehŸ 21.1.04
3. »UZz»ç  kht£l M£Á¤ jiytç‹ foj v© 1738/04/K.1, ehŸ 20.4.04,

17.6.04 k‰W« 15.11.05..
4. Cuf ts®¢Á k‰W« Cuh£Á Ïa¡Feç‹ foj« v©. 95420/03/H2,  ehŸ   9.6.04.
5. Cuf ts®¢Á k‰W« Cuh£Á Ïa¡Feç‹ foj« v©. 95420/03/Pen-5,

ehŸ   22.9.04 k‰W« 17.10.06.
Miz

go¡f¥g£l 1 fhQ« Mizæš Cuf ts®¢Á¤ Jiwæ‹ bjhêš E£g¥ ÃçÎ¡fhf 602 bjhêšE£g¥
gâæl§fisÍ«, 81 bjhêšE£g« rhuh gâæl§fisÍ« V‰gL¤Â MizfŸ btëæl¥g£LŸsd.
Ïj‹go x›bthU kht£l¤Â‰F« Ñœ¡f©l bjhêš E£g¥gâæl§fŸ  V‰gL¤Â Mizæl¥g£LŸsJ.

bra‰bgh¿ahs® (Cuf ts®¢Á) 1

cjé bra‰bgh¿ahs® (Cuf ts®¢Á) 1

KJãiy tiuÎ mYty® 1

Ïsãiy tiuÎ mYty® 2

X£Le® 1

go¡f¥g£l 2š fhQ« Mizæš òÂjhf V‰gL¤j¥g£l »UZz»ç kht£l¤Â‰F òÂa gšntW
gâæl§fŸ njh‰Wé¤J MizfŸ btëæl¥g£LŸsd.  Ï¥òÂajhf   V‰gL¤j¥g£l   »UZz»ç
kht£l¤Â‰F bjhêš E£g¥ÃçÎ¡F nk‰F¿¥Ã£l gâæl§fŸ V‰gL¤j¥gl éšiy vdÎ«, ÑnH
F¿¥Ãl¥g£LŸsthW »UZz»ç kht£l¤Â‹ bjhêš E£g¥ÃçÎ¡fhd  gâæl§fis  murhiz
btëæl¥gL«  ehŸ  Kjš _‹W  M©LfS¡F v‰gL¤j go¡f¥g£l 3š fhQ« »UZz»ç kht£l
M£Áaç‹ fU¤JUéid go¡f¥g£l 4š fhQ« foj¤Âš Cuf ts®¢Á k‰W« Cuh£Á Ïa¡Fe® muR¡F
gçªJiu brŒJŸsh®.

1 bra‰bgh¿ahs® (Cuf ts®¢Á) 10000-325-15200 1

2 cjé bra‰bgh¿ahs® (Cuf ts®¢Á) 8000-275-13500 1

3 KJãiy tiuÎ mYty® 6500-200-11100 1

4 Ïsãiy tiuÎ mYty® 4500—125-7000 2

5 X£Le® 3200—85-4900 1

bkh¤j« 6

t.
v© gâæl¤Â‹ bga® CÂa é»j«

gâæl
v©â¡if

(2)(1) (3) (4)

2.  IMPORTANT G.OS
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2.  nk‰fhQ« Cuf ts®¢Á k‰W« Cuh£Á Ïa¡Feç‹ gçªJiuæid muR ftdKl‹ gçÓyid
brŒjJ.  gçÓyid¡F¥ Ã‹ò »UZz»ç kht£l¤Â‹ bjhêš E£g¥ÃçÎ¡F murhiz btëæl¥gL«
ehëèUªJ _‹W M©LfS¡F Ñœ¡f©l gâæl§fis V‰gL¤Â Mizæl¥gL»wJ.

nk‰fhQ« gâæl§fëš C®Â X£Le® gâæl¤Âid k£L« jäœehL K‹dhŸ ÏuhQt¡
fHf¤Â‹ (TEXCO) _y« ãu¥g¥glnt©L« vd Mizæl¥gL»wJ.

3.  Ï¥gâæl§fS¡F MF« bryédkhdJ Ñœ¡fhQ« fz¡F¤ jiy¥Ãš g‰W
it¡f¥glnt©L« vdÎ« Mizæl¥gL»wJ.

“2515.00 – Other Rural Development Programmes -001- Direction and Administration –
I Non Plan AC. Development Staff in Collectorate 01, Salaries (DPC 251500-001AC
0008)

4. Ï¥gâæl¤Â‰fhF« tUl bjhlU« bryéd« %. 11,52,864/- (%ghŒ gÂndhW Ïy£r¤J
I«g¤Âu©lhæu¤J v©Qh‰W mWg¤Â eh‹F k£L«) k‰W« bjhluh  bryédkh»a %. 1,73,220/-
(%ghŒ xU Ïy£r¤J vGg¤J _‹whæu¤J ÏUEh‰W ÏUgJ k£L«) Mf bkh¤j« %. 13,26,084/- (%ghŒ
gÂ_‹W y£r¤J ÏU¥g¤jhuhæu¤J v©g¤J eh‹F )  k£L« mDkÂaë¤J Mizæl¥gL»wJ.

5. Ï›thiz, ãÂ¤Jiwæ‹ m.rh. v©. 11601/ãÂ(Ct),  ehŸ 1.3.2007 k‰W« m.rh.F.v© 13833/
ãÂ(ik.k.M.Ã) ehŸ 1.3.2007-š bg‰w ÏirÎl‹  btëæl¥gL»wJ

(MSeç‹ Miz¥go)

f.mnõh¡ t®j‹ bõ£o
     muR brayhs®

1 bra‰bgh¿ahs® (Cuf ts®¢Á) 10000-325-15200 1

2 cjé bra‰bgh¿ahs® (Cuf ts®¢Á) 8000-275-13500 1

3 KJãiy tiuÎ mYty® 6500-200-11100 1

4 Ïsãiy tiuÎ mYty® 4500—125-7000 2

5 X£Le® 3200—85-4900 1

bkh¤j« 6

t.
v© gâæl¤Â‹ bga® CÂa é»j«

gâæl
v©â¡if
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